
予定価格（消費税抜き）　　　　円 5,760,000

調査基準価格（消費税抜き）　円 0

価格評価の配分点 60点

　　　１．件　　　 名 平成２２年度北部国道管内環境調査等業務 執行員 沖縄総合事務局

　　　２．所属事務所北部国道事務所 北部国道事務所総務課長　座喜味　博司

　　　３．開札日時 立会員 沖縄総合事務局

北部国道事務所総務課契約係長　福本　晋

技術評価点の内訳 第１回

予定技術者の資
格及び実績等

予定技術者の成
績及び表彰

実施方針 評価テーマ 入札価格 価格評価点（Ｂ）
評価値
（Ａ）＋（Ｂ）

評価のウェート 12.0000 18.0000 30.0000 0.0000 60.0000 － 60.0000 120.0000

10.4000 7.2000 21.9999 - 39.5999 4,480,000 13.3333 52.9332 落　札

11.1000 10.8000 21.5332 - 43.4332 5,000,000 7.9166 51.3498

11.0000 9.2000 19.5999 - 39.7999 5,120,000 6.6666 46.4665

7.6000 1.6000 14.7332 - 23.9332 6,300,000 - - 予定価格超過

11.2000 8.8000 15.6666 - 35.6666 7,300,000 - - 予定価格超過

　※　上記評価値は、技術評価点＋（１－入札価格／予定価格）×価格点の配分点である。
　※　上記入札金額は、入札者が見積もった契約希望金額の１０５分の１００に相当する金額である。

入札調書 （総合評価落札方式）

平成22年6月4日

（株）環境調査技術研究所

9時00分

摘　要

（単位　：　円）

業　  者  　名

（株）沖縄環境保全研究所

技術評価点
合計（Ａ）

（株）イーエーシー

（株）ﾌﾟﾚｯｸ研究所

いであ（株）

備　考



技　術　評　価　審　査　表
件名　：　平成22年度北部国道管内環境調査等業務

実施手
順の妥
当性

工程計
画の妥
当性

重要事
項の指
摘

( 11点) ( 6点) ( 6点) ( 7点)

NO. 企業名
計

60×得点合
計/60

1 いであ(株) 2 0 1 2 1 1 2 1 1 11.0 6.4 1.6 1.2 0 0 0 9.2 7.3333 4.0000 3.6000 4.6666 19.5999 39.7999 39.7999

2 (株)環境調査技術研究所 2 0.6 0.6 2 1 1 2 1 1 11.2 6.4 1.2 1.2 0 0 0 8.8 5.8666 2.8000 2.8000 4.2000 15.6666 35.6666 35.6666

3 (株)プレック研究所 2 0.6 1 2 0.5 1 2 1 1 11.1 4.8 2 0 4 0 0 10.8 8.0666 4.4000 4.4000 4.6666 21.5332 43.4332 43.4332

4 (株)沖縄環境保全研究所 0.4 0.2 1 2 1 1 0 1 1 7.6 0 0.8 0.8 0 0 0 1.6 5.8666 2.8000 2.8000 3.2666 14.7332 23.9332 23.9332

5 (株)イーエーシー 2 0.2 0.2 2 1 1 2 1 1 10.4 4.8 1.2 1.2 0 0 0 7.2 8.0666 4.4000 4.4000 5.1333 21.9999 39.5999 39.5999

6

7

8

9

10

照
査
技
術
者

3.情報収集力

(地域精通度)

過去10年間の当該
事務所・周辺での業
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①予定技術者の経験及び能力

評価項目

評価の
着目点

②予定技術者の成績・表彰

( 4点) ( 4点)

技術者資格、その専
門分野の内容

(技術者資格)

1.資格要件 2.専門技術力
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(業務執行技術力)
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( 12点) ( 6点)

4.専門技術力

(業務執行技術力)

過去4年度間の建
設コンサルタント
業務の業務成績
(H17～H20完了業
務)

過去4年度間の技
術者表彰等の実
績(H17～H20完了
業務の授与表彰)

3.その他2.実施手順

③実施方針

1.業務理
解度

小
計

管
理
技
術
者

担
当
技
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者

照
査
技
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小
計

得点合計
(①～③)最
大60点

技術評価点


