
技　術　評　価　審　査　表
件名　：　令和６・７年度北部国道事務所改築関係工事監督支援（その１）業務

1.資格要件 2.専門技術力 3.情報収集力 4.予定担当技術者

(技術者資格) (業務執行技術力) (地域精通度) の専門技術力

NO.
企業名 ( 5点) ( 5点) ( 5点) 15.00 ( 5点) 5.00 ( 10点) ( 10点) ( 3点) ( 3点) ( 4点) 30.00 ( 20点) ( 10点) 30.00 ( 5点) 5.00 計

60×得点
合計/85

1 一般社団法人沖縄しまたて協会 5.0 5.0 5.0 15.00 5.0000 5.0000 8.0000 8.0000 2.0000 2.2000 3.2000 23.4000 16.0000 8.0000 24.0000 5.0000 5.0000 72.4000 51.1058

2 （株）サンテックインターナショナル 5.0 5.0 5.0 15.00 5.0000 5.0000 7.3333 8.0000 1.8000 1.8000 2.6666 21.5999 13.3333 6.0000 19.3333 5.0000 5.0000 65.9332 46.5410
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⑤賃上げの実施

評価項目

①予定管理技術者の経験及び能力 ②予定担当技術者の経験 ③実施方針

2.実施体制

小
計

　　　　　　　　　　　評価の
　　　　　　　　　　　着目点

技術者資格、その
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の実績の内容
（令和5年度完了予
定も含む）

業務の
目的、条
件、内容
の理解
度

小
計

1.業務理
解度


